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Accompagnement Renforcé 

RSA Réaction 

 
 

Accès à l’emploi stabilisé 
 

Bénéficiaire RSA et demandeurs d’emploi 
 

• Accompagnement individualisé et renforcé : entretiens, ateliers, immersion 
professionnelle, etc. 

• Accompagnement pluridisciplinaire par des conseillers en insertion professionnel, 
travailleurs Sociaux et plateforme médico-psychologique. 

• Maintien de l’accompagnement jusqu’à 6 mois après l’entrée dans l’emploi, la 
formation qualifiante ou la création d’activité. 
 

 

Oullins / Givors / Grigny / Sainte Foy les Lyon / La Mulatière & communes voisines / 
Villeurbanne / Caluire / Rillieux / Neuville / Saint- Priest / Décines / Meyzieu / Saint 
Symphorien d’Ozon / Genas. 
 

Karine ROSSI, Responsable du service Emploi  
Charlotte DELAISSE-BLAECKE, Référente administrative : emploi@alynea.org 

 
 

 
 
 

Accès direct à la formation et Accompagnement vers et dans l’emploi. 
 

Bénéficiaires du RSA cumulant plusieurs problématiques socio-professionnelles 
notamment freins linguistiques, numériques et projet professionnel. 
 

• Accompagnement socio-professionnel  
 

 

Oullins / Givors / Grigny / Villeurbanne / Sainte Foy Les Lyon / La Mulatière 

 

Parcours global Emploi et Formation 

 

Karine ROSSI, Responsable du service Emploi : emploi@alynea.org 
 

 

mailto:emploi@alynea.org
mailto:emploi@alynea.org
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Plan Local d'Insertion à l'Emploi (PLIE) 

Vienne Condrieu Agglo 

Parcours Renforcé d’Insertion et de Retour vers et dans l’Emploi 
(PRIRE) Nouveau Rhône 
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Accès à l’emploi stabilisé 

Demandeurs d’emploi, bénéficiaires du RSA. 
 

• Accompagnement renforcé (PLIE). 
• Suivi socio-professionnel des demandeurs d’emploi et/ou bénéficiaires du RSA. 

• Entretiens individuels et ateliers collectifs. 
 

 

Vienne Condrieu Agglo  

Département du Rhône et de l’Isère 

Accompagnement renforcé avec minimum 2 rendez-vous individuels par mois.  

 

Karine ROSSI, Responsable du service Emploi : emploi@alynea.org 
 

 
 
 

Accès à l’emploi stabilisé 

Bénéficiaires du RSA en situation de souffrance psychique 
 

• Accompagnement pluridisciplinaire (Conseillers en Insertion Professionnel, 
Travailleurs Sociaux et Plateforme Médico-Psychologique). 

• Prise en compte l’ensemble de la situation de la personne. 
• Coordination des propositions d’actions qui visent à court ou moyen terme de travailler 

la perspective de l’emploi. 
 

 
Oullins / Givors / Grigny / Villeurbanne Caluire / Rillieux / Neuville / Saint- Priest / Décines 
/ Meyzieu / Saint Symphorien d’Ozon / Genas 

Territoire du Nouveau Rhône 

Karine ROSSI, Responsable du service Emploi : emploi@alynea.org 

mailto:emploi@alynea.org
mailto:emploi@alynea.org
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Réunions Informations Orientations 

Accompagnement spécifique bénéficiaires du RSA en souffrances 

psychiques 

 

 

Améliorer le dispositif d’orientation des personnes en insertion Bénéficiaires du RSA. 

Bénéficiaires du RSA. 
 

• Information collective sur les droits et devoirs des personnes. 
• Entretien individuel afin de préciser les attentes et besoins et identifier le référent le 

plus adapté pour proposer un accompagnement. 

 
Métropole de Lyon 

Accompagnement renforcé avec minimum 2 rendez-vous individuels par mois  
 

Karine ROSSI, Responsable du service Emploi : emploi@alynea.org 
 

 
 
 
 

Accès à l’emploi stabilisé. 

Bénéficiaires du RSA en souffrances psychiques. 
 

• Accompagnement pluridisciplinaire (Conseillers en Insertion Professionnel, 
Travailleurs Sociaux et Plateforme Médico-Psychologique).  

• Prise en compte l’ensemble de la situation de la personne.  
• Coordination des propositions d’actions qui visent à court ou moyen terme de travailler 

la perspective de l’emploi. 

 
Oullins / Givors / Grigny / Sainte Foy les Lyon / La Mulatière & communes voisines 
Villeurbanne / Rillieux/ Caluire/ Neuville 

Accompagnement par un Conseiller en insertion socio-professionnelle, une médiatrice 
santé et un psychologue (Aide Aux Aidants). 

 

Karine ROSSI, Responsable du service Emploi : emploi@alynea.org 

mailto:emploi@alynea.org
mailto:emploi@alynea.org
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Revenu de Solidarité Jeunes 
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Placer la question de la vie professionnelle au centre des préoccupations des jeunes et 
construire un parcours d’accès à l’emploi. 

Jeunes de moins de 25 ans en souffrances psychiques, bénéficiaires ou souhaitant 
bénéficier du Revenu de Solidarité Jeunes, rencontrant un cumul de difficultés empêchant 
l'insertion socio professionnelle. 
 

• Parcours pluridisciplinaire et transversal. 
• Versement par la Métropole de Lyon d’une aide financière considérée comme un 

revenu de solidarité pour les jeunes accompagnés. 

 
Métropole de Lyon 

Depuis 01/01/2024, ALYNEA est Instructeur RSJ. 

 

Karine ROSSI, Responsable du service Emploi 
emploi@alynea.org 

 

 

 

 

mailto:emploi@alynea.org
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Plan de résorption des squats et bidonvilles 

Un toit sur la tête un job dans la poche 

Remobiliser les personnes précaires sur des actions d’insertion socio professionnelles. 

Personnes vivant en squat et bidonvilles (grande précarité). 
 

• Accompagnement socio-professionnel « Aller vers », la question de l’emploi comme 
biais pour entreprendre les démarches nécessaires pour se rattacher aux dispositifs de 

droit commun et pour lever nombreux freins à l’évolution des parcours (mobilité, garde 
d’enfant, handicap, etc.). 
 

 
Métropole de Lyon 

Partenariat avec des structures comme Médecin du Monde, La Croix Rouge, ALPIL, CCAS, 
etc. 

Karine ROSSI, Responsable du service Emploi : emploi@alynea.org 

Accompagner des jeunes en difficulté de logement et emploi afin de les sortir de la 
précarité. 

Jeunes de 18 à 25 ans en précarité. 

 

• Accompagnement de proximité en pratiquant la technique de l’ « aller vers » et en se 
basant sur  le pouvoir d’agir des jeunes.  

• Recherche et maintien dans l’emploi et la formation 
• Mise en lien avec les partenaires pour la question du logement  

 
Métropole de Lyon 

Partenariat avec le CLLAJ Lyon et ACOLEA. 

Karine ROSSI, Responsable du service Emploi : emploi@alynea.org 

 

mailto:emploi@alynea.org
mailto:emploi@alynea.org
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Pour les personnes hébergées dans les CHRS d’Alynea – Samu 

Social 69 
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Lever les freins à l’insertion socioprofessionnelle. 

Personnes hébergées dans les CHRS/CHU d’Alynea- Samu Social 69. 
 

• Les personnes sont orientées par les Travailleurs Sociaux des différents CHRS pour 
réaliser un diagnostic socio professionnel et les accompagner vers et dans l’emploi 
ou/et la formation. 

 
Métropole de Lyon 

Interne à Alynea – Samu Social 69. 

 

Karine ROSSI, Responsable du service Emploi : emploi@alynea.org 

mailto:emploi@alynea.org

