
Formations

Vous souhaitez 
accompagner vos 
équipe dans le 
développement de 
leur compétences ? 
Alynea - Samu Social 
69 forme vos salariés

Julie MARCEL
Cheffe de service - Formation

t. 07 62 60 87 61 formation@alynea.org
www.alynea.org

 Dans un monde qui exclut, Alynea - Samu 
Social 69 soutient, accompagne et agit avec les 
personnes en situation de précarité sur le territoire 
de la métropole de Lyon.

Depuis 50 ans, l’association dénonce le sans-
abrisme comme une violation manifeste des droits 
fondamentaux, alors même que les solutions existent 
pour le résorber.

Son approche pluridisciplinaire (Samu Social,    
hébergement, logement, formation, insertion 
professionnelle, accompagnement médical et 
psychologique, accès à la culture et aux loisirs, etc.) 
permet de proposer à chacun.e un accompagnement 
personnalisé afin de retrouver sa place d’actrice et 
d’acteur dans la société.

Contact : 

Les
témoignages

Une qualité reconnue

Horaire : 
Du lundi au vendredi 
de 9h à 12h30 et 
de 13h30 à 17h00

“Cette prestation m’a permis de me sentir 
valorisé dans mon parcours professionnel et 
d’être capable de gérer une situation difficile.”

Notre organisme est certifié Qualiopi pour la 
réalisation d’actions de formation. Cette certification 
délivrée par l’AFNOR sur la base du Référentiel 
National Qualité mentionné à l’article L6316-3 du code 
du travail, atteste de la qualité des processus de nos 
formations.

Frantz, 
a suivi une prestation de coaching en 

entreprise portant sur les soft-skills.

“Cette formation m’a permis de dédramatiser 
l’accès à l’informatique et de me sentir 
autonome au quotidien.”

Dominique, 

a suivi un parcours de formation en 

inclusion numérique.

“J’ai pu développer mes compétences. 
Aujourd’hui, je me sens plus à l’aise sur 
mon poste de travail, je peux communiquer 
facilement avec mes collègues.”

Alyah, 

a suivi un parcours de formation en 

Français langue étrangère (FLE).



Maîtrise de la 
langue française

Le français n’est pas la 
langue maternelle de vos 
collaborateurs ?

Développer sa maîtrise de la langue 
française en lien avec sa situation de travail.

Soft-skills et posture 
professionnelle

Vous êtes convaincu que les 
savoir-être sont aussi importants 
que les savoir-faire ?

Alynea - Samu Social 69 les 
accompagne dans l’apprentissage, de 
l’initiation au perfectionnement.

Travailler en sécurité et communiquer en
langue française.

Méthodes adaptées aux besoins de chacun
(documents authentiques, mises en 
situation, outils digitaux, etc.).

Les + de notre accompagnement

Possibilité de suivre une partie de son 
parcours à distance avec l’appui d’outils 
numériques.

Possibilité de préparer un diplôme attestant
de son niveau de langue (DILF, DELF, etc...).

Maîtrise des outils 
numérique

Les outils numériques sont 
de plus en plus présents en 
contexte professionnel.

Développer l’autonomie des équipes avec
les outils numériques.

Alynea - Samu Social 69 accompagne 
vos collaborateurs dans leurs usages.

Lever les appréhensions face aux usages.

Programme modulable

Exploiter les potentialités des outils.

Gagner en efficacité au quotidien.

Choisir un outil en fonction de son besoin.

Naviguer en sécurité.

Utiliser les applications mobiles.

Communiquer avec les outils numériques.

Utiliser la suite bureautique (Outlook, Word, 
Excel)

Identifier les soft-skills de vos collaborateurs.

Alynea - Samu Social 69  vous 
accompagne pour :

Accompagner l’intégration d’un.e salarié.e.

Parcours à la carte et construit sur 
mesure

Valoriser les talents pour préparer des 
évolutions.

Séquences d’observation en situation réelle 
de travail.

Séquences collectives en contexte détourné
(escape game, tangram, défi collectif, etc.).

Entretiens individuels d’auto-confontration,
d’explication et d’analyse.


