Engagé.e.s
contre I'exclusion
I

Index égalité professionnelle
femmes-hommes 2022

Note globale : 91
Indicateur écart de 37
rémunérations :

Indicateur écart de 35

taux de promotion :

Indicateur retour de Non calculable
conges maternité :

Indicateur hautes 5
remunérations :



